DIAFIN SA Politique des Droits de 'Homme et Politique Sociale

DIAFIN SA veille a ce que les droits de I'homme fondamentaux et la dignité de l'individu soient respectés a tout

moment.

DIAFIN SA se conforme 3 la Déclaration universelle des droits de I'homme des Nations Unies et veille a ce que tout

le personnel soit informeé de la Déclaration.

DIAFIN SA est au courant des Conventions 138 et 146 de I'Organisation Internationale du Travail et se conforme a

toutes les lois suisses pertinentes en matiére de performance sociale, y compris mais non exclusivement :

e Letravail des enfants ;

= |etravail forceé ;

e Laliberté d'association et de la négociation collective ;
e Non-discrimination ;

e Santé et sécurité;

e Discipline et procédures de réclamation ;

* Heures de travail ;

« Reémunération, et

* Les Conditions générales d'emploi.

Nous offrirons une formation & tout notre personnel (si d’application) sur les questions relatives a cette politique.

La Chaux-de-Eends, le 15 Mars 2024
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Mad. Mélanie Rindlisbacher
Directrice DIAFIN SA




